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Nosotras afirmamos los derechos humanos
de las mujeres y nifias y reconocemos que
la comprension de estos derechos es critica
para una respuesta efectiva a la epidemia
del SIDA y el futuro de nuestro mundo. Nos
comprometemos a liderar el cambio en
nuestras comunidades para transformar las
vidas de las mujeres y nifias en todas
partes, especialmente aquellas infectadas y
afectadas por el VIH y el SIDA. Creemos
que el liderazgo de las mujeres es esencial
para cambiar el curso de esta epidemia.

La Llamada a la Accién de Nairobi 2007
parte de los compromisos asumidos por
otros antes de nosotros’ y las estrategias
clave identificadas por los miembros de la
Coalicién Global de Mujeres y el SIDA. Un
aspecto central de éstas es la promocién
del liderazgo de mujeres y nifas y la
garantia de sus derechos, asegurando la
representacion justa de las mujeres en la
toma de decisiones y la expansion de
recursos para ellas.

Tomando el liderazgo en nuestras manos y
uniéndonos fuertemente como movimiento
de mujeres, podemos liderar el cambio
que queremos ver en el mundo. Nos
unimos en solidaridad sin importar el
estatus VIH, edad, credo, raza, orientacion
sexual, discapacidad o etnias. Lo hacemos
porgque Nnos amamos a nosotras mismas, d
nuestras familias y nuestras comunidades.

Nos comprometemos a crear y sostener el
cambio para las mujeres y las nifias,
particularmente aquellas infectadas y
afectadas por el VIH y el SIDA. Lograremos
el cambio individualmente a través de
nuestros pensamientos, palabras y
acciones, y colectivamente con nuestras
familias, amigos, colegas, grupos de fe y
comunidades como parte del movimiento
global de mujeres.

! Estas incluyen 12 afirmaciones de la ICW en 1992, el Documento de los Derechos de Barcelona del 2002, el Cédigo de Conducta de
los ONG, el Borrador del Documento de Canadd del 2006 y la Posicion de Johannesburgo acerca del VIH/SIDA y los Derechos de las
Mujeres y las nifias en Africa del 2006. Con la Mujeres de todo el Mundo Un pacto para erradicar el VIH/SIDA del 2006 y la Declaracién
de Panamd del 2006. Estos y otros documentos pueden encontrarse en el sitio electronico de la YWCA
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Buscamos la creacién del cambio en diez dreas de accion
que estdn basadas en el conocimiento existente y la
evidencia acerca de las experiencias de vida de mujeres y
nifias alrededor del mundo, particularmente aquellas
infectadas y afectadas por el VIH y el SIDA.

Las diez acciones criticas para el cambio son:

1 [ ) Desarrollar el liderazgo de mujeres y

chicas para responder al VIH y el SIDA, superar el estigma
y la discriminacion y ofrecer solidaridad y apoyo a todas
las mujeres y nifias y particularmente a aquellas
infectadas y afectadas por el VIH

2 Asegurar la inclusion significativa de las

mujeres mfectodos o afectadas por el VIH en la toma de
decisiones relevantes, respetando nuestro derecho a la
auto determinacién haciendo posible nuestra participacion
en el desarrollo de estrategias para el SIDA, en la
programacion y en los organismos de toma de decisiones

3 Promover igualdad de género y los

derechos humanos de las mujeres y las nifias incluyendo
leyes que protejan estos derechos, educacion de quienes
los confirman y los servicios que permiten capacitar a las
mujeres para reclamar sus derechos

I ) Garantizar la seguridad fisica, sexual y

sicologica de las mujeres y nifias y le eliminacion de la
violencia en todos los aspectos de nuestras vidas,
trabajando con hombres y nifios para que esto se haga
realidad

S o Promover los derechos sexuales y

reproductivos de las mujeres y las nifias, incluyendo el
derecho a maternidad segura para todas las mujeres,
prdcticas sanas y seguras que minimizan la difusion del
VIH y otras infecciones de transmision sexual, asi como la
expansion de métodos de prevencion del VIH iniciado por
mujeres

6 o Asegurar la educacion, la seguridad

econdmica y el acceso a los recursos para mujeres y nifias
incluyendo el derecho a tener y heredar propiedades

] Expandir el acceso a servicios para las

mujeres |nfectodos y afectadas por el VIH, incluyendo un
chequeo seguro, cuidado, tratamiento y apoyo asi como
también a unos servicios ampliados para un chequeo
voluntario mds amplio de la comunidad

8 Promover los derechos humanos de las

mujeres jovenes y nifios por medio de la revision de las
estrotegws para responder a la realidad de sus vidas,
previniendo nuevas infecciones y ofreciendo solidaridad,
cuidado y apoyo para aquellos ya infectados y afectados
por el VIH

E ) Abogar por el incremento de recursos

para apoyar la capacidad de las mujeres que guian el
cambio en VIH y SIDA y reconocer la contribucién valiosa
que las mujeres y jovenes brindan a la accion

1 [ ) Promover la participacion,

capacitacion y liderazgo de mujeres en todo nivel de la
sociedad, incluyendo una participacion equitativa de las
mujeres en los niveles mds altos de las estructuras politicas,
ejecutivas, legislativas y judiciales alrededor del mundo

LIDERAZGO DE LAS MUIJERES EN EL VIH
Y EL SIDA

Nuestro liderazgo puede cambiar el mundo. Nos
comprometemos a impulsar estas diez acciones criticas
para crear cambio en las vidas de las mujeres y las nifias
alrededor del mundo y particularmente aquellas infectadas
o afectadas por el VIH y el SIDA. Nos ofrecemos a tornar
estas palabras en acciones. Podemos ser el cambio que
queremos ver en las vidas del todas nosotras como mujeres
y nifias infectadas o afectadas por el VIH y el SIDA.

Cumbre Internacional de Mujeres del YWCA Mundial:
Liderazgo de las Mujeres en el VIH y el SIDA.
Nairobi, 7 de Julio de 2007



